彰化縣立北斗國民中學性別平等教育實施計畫
1、 依據：性別平等教育法

校園性侵害性騷擾或性霸凌防治準則
2、 目的：

(1) 培養學生正確性觀念與性知識，了解正確的交友觀念，學習保護自己。

(2) 了解性別身心發展差異，學會尊重異性，建立性別和諧共處之教育環境。

(3) 加強學生法律常識，防止產生偏差行為，杜絕性騷擾與性侵害事件。
(4) 增進教師性別教育輔導知能，結合社區資源，形成輔導網絡，協助學生解決性別相處、性侵害、家庭暴力等問題。
3、 實施對象：本校全體教職員生
4、 本會置委員十三人，其組成方式如下：
(1) 當然委員：校長為主任委員。教務、學生事務、總務、輔導、人事業務
          之單位主管及教師會代表一人(由教師會理事會推任)。
(2) 聘任委員：由校長就學校教職員工中，聘任六名具有性別平等意識
          之代表。
   以上委員中，女性委員應占委員總數二分之一以上。
5、 實施方式：

(1) 性別平等教育委員會每學期應至少開會一次。

(2) 除應將性別平等教育融入課程外，每學期應實施性別平等教育相關課程或活動至少四小時。
6、 實施要點及預定進度：

	工作項目
	實施要點
	預定實施日期
	主  辦
	協  辦

	(一)

性別教育融入各領域教學
	1. 蒐集性別教育教材教案、學習單，供老師參考應用。
	學期性工作
	教務處
輔導室
	各領域教師

	
	2. 各領域教師自行研發教案，創新教學，建立本校性別教育教材資料庫。
	
	
	

	(二)

訂定性別教育輔導週，實施性教育宣導工作
	1. 配合輔導活動課，運用視聽媒體放映有關「性平教育」之影音媒材，供學生觀賞並討論。
	學期性工作
	輔導室
	輔導活動老師

	
	2. 蒐集有關「性平教育」資訊張貼佈告欄或提供學生參考。
	經常性工作
	輔導室
	學務處
教務處

總務處

	
	3. 利用朝會或聯課活動實施「性別教育」專題演講。
	學期性工作
	學務處

輔導室
	教務處

總務處

	
	4. 實施得勝者性別教育主題課程。
	學期性工作
	輔導室
	學務處

教務處

	(三)
實施校園性別平等教育藝文競賽
	1. 透過作文、書法、漫畫及標語製作等學藝競賽，讓學生實際參與並分享心得。
	學期性工作
	輔導室
	教務處

學務處

	
	2. 展覽學生得獎作品。
	
	
	

	(四)
建立校園性平事件調查申請管道
	1. 申請人提出後，三個工作天內提報委員會討論。
	經常性工作
	輔導室
	學務處

	
	2. 針對被害學生進行必要之心理輔導。
	
	
	

	(五)
改善校園危險

空間
	依空間配置、管理與保全、標識系統、求救系統與安全路線、照明與空間穿透性及其他空間安全要素等，定期檢討校園空間與設施之規劃與使用情形。
	經常性工作
	總務處
	學務處
教務處

輔導室

	(六)
資訊服務
	1. 搜集影音媒材、書籍、投影片、報章雜誌。
	經常性工作
	輔導室
	學務處

教務處

	
	2. 蒐集全國性平專家學者或網路資源，俾便老師、家長、學生參考。
	
	
	

	
	3. 如iLOVE、iCparenting、iFamily、性教育教學資源網等。
	
	
	

	
	4. 隨時更新相關訊息，於導師會報及校務會議供導師參考。
	
	
	

	(七)
個案研討會
	1.協助教師及家長處理學生性別方面有關問題，提昇輔導人員專業素養發揮輔導功效。
	學期性工作
	輔導室
	學務處


7、 實施經費：由年度預算經費支付。
8、 本計畫經校務會議通過後陳請  校長公告實施，修正時亦同。

106.08.30通過








PAGE  

